Compromiso
Estratégico

Integracion de la igualdad en
Plan Estratégico y documentos clave.

Conciliacion

Registro de medidas por sexo.

Garantia de desarrollo profesional.

Grupo de Igualdad para seguimiento del Plan. A . .
poyo en reincorporaciones.

Exigencia de compromiso a
empresas colaboradoras.

Cultura igualitaria y respeto
en el trabajo.

Prevencion
del acoso

Protocolo integral contra acoso sexual.

Comunicacion

Guia de lenguaje inclusivo.

Espacios de participacion
para el personal.

Campanas de sensibilizacion.

Espacios informativos en

Campanas de sensibilizacion centros ADEMBI.

inclusivas.

Programas
para mujeres

Talleres de salud especificos.

Programas de autocuidado.

Grupos de apoyo emocional.

Atencion personalizada.



